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REGULAMIN UCZESTNICTWA | REKRUTACII W PROJEKCIE
»NOWE JUTRO — program wsparcia rodzin w wojewodztwie wielkopolskim”

§1 :
INFORMACIA O PROJEKCIE

1. Projekt ,NOWE JUTRO — program wsparcia rodzin w wojewddztwie wielkopolskim” realizowany jest
przez EMAT HRC (zwane dale] Projektodawcg), wspétfinansowany ze Srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Regionainego 2014 — 2020 i udziat w nim jest bezptatny.

2. Biuro Projektu znajduje sie w Wolsztynie 64-200 przy ul. Dabrowskiego 1, czynne jest
w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9:00 do 15:00.

3. Projekt ohejmuje swym zasiegiem gminy Wolsztyn, Wielichowo, Granowo, Bojanowo, Dolsk.

4. Okres realizacji projektu: od 01.07.2016r. do 30.09.2017r.

5. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow/-czek oraz zasady uczestnictwa
w projekcie pt. ,,NOWE JUTRO — program wsparcia rodzin w wojewddztwie wielkopolskim”, zwanym
dalej Projektem.

§2
WARUNKI UCZESTNICTWA

1. Uczestnikiem/-czky projektu mogg zosta€ osoby wraz z rodzinami;
— zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spolecznym,
— pozostajgca bez zatrudnienia,
- zamieszkujgce obszar wiejski.

2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie po spetnieniu warunkéw obligatoryjnych okrestonych
w §2 pkt. 1 niniejszego Regulaminu, jest przestanie pocztg tradycyjng lub ztozenie osobiscie w Biurze
Projektu:

— wypetnionego w catoéci, podpisanego i opatrzonego data formularza rekrutacyjnego
wraz z wymaganymi o$wiadczeniami i zaswiadczeniami wymienionymi w formularzu,

— wypetnionej w catosci, podpisanej i opatrzonej datg deklaracji checi uczestnictwa
w projekcie,

— wypetnionego w catosci, podpisanego i opatrzonego datg oswiadczenia wyrazajgcego zgode
na przetwarzanie danych osobowych oraz wykorzystanie wizerunku.

3. Formularz rekrutacyjny i pozostate dokumenty dostepne s3 na stronie internetowej
www.emat.com.pl, w Biurze Projektu oraz na spotkaniach rekrutacyjnych.

4. Za moment zgloszenia przyjmuje sie chwile, w ktérej ztozony zostat formularz rekrutacyjny.

5. Decyzja o zakwalifikowaniu danej osoby do udzialu w Projekcie zostanie podjeta przez
Projektodawce. Decyzja Projektodawcy jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

6. Z przeprowadzonej rekrutacji sporzadzony zostanie Protokdt Rekrutacyjny.
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§3
ZASADY REKRUTACII

1. Zgtoszenia do wudzialu w projekcie przyjmowane bedg od 1 lipca 2016 r.
do 15 wrzednia 2016 r. Rekrutacja realizowana bedzie w sposdb ciagly, spotkania komisji
rekrutacyjnej odbywaé sie bedq w nastepujacych terminach: 22 lipca 2016 r., 19 sierpnia 2016 .,
2 wrzeénia 2016 r., 16 wrzednia 2016 r. Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowane osoby
spetniajgce kryteria obligatoryjne, 2z najwyzszg liczbg punktéw. Osoby niezakwalifikowane do
projektu, lecz spetniajgce wymogi obligatoryjne, zostang umieszczone na liscie rezerwowej w
kolejnosci od najwyiszej liczby zdobytych punktdw lub przy tej samej liczbie punktéw zgodnie z
kolejnoscig zgtoszen. Osoby z listy rezerwowych bedg mogly przystapi¢ do projektu w momencie
rezygnacji zakwalifikowanego/-ej wczedniej Uczestnika/-czki. Projektodawca dopuszcza réwniez
moiliwosé rekrutacji uzupetniajace;j.

2. 0O zakwalifikowaniu kandydata/-tki do projektu bedg decydowaly nastepujace kryteria:

a) zlozenie w biurze projektu kompletu wymaganych dokumentéw (punkt 2 §2);
b) spetnienie kryteriéw obligatoryjnych (punkt 1 §2);
¢} ilogé uzyskanych punktow:
— wielokrotne wykluczenie spoteczne — 5 pkt.,
— umiarkowany badZz znaczny stopieri niepelnosprawnoici, niepetnosprawnosé
sprzezona, niepetnosprawnosc intelektualna, zaburzeniapsychiczne — 5 pkt.,
— korzystanie z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014 - 2020 -5 pkt.,
d} w przypadku takiej samej ilosci punktéw decyduje kolejnoéé zgtoszen.

3. W przypadku wystgpienia brakéw formalnych w dostarczonej dokumentacji kandydat/-ka zostanie
poproszony/-a o ich uzupetnienie. W przypadku nie ztozenia uzupetnied formalnych, formularz
rekrutacji nie bedzie podlegaé rozpatrzeniu.

4. Osoby, ktére zfozyly formularz rekrutacyjny i zostaly zakwalifikowane do projektu zostang
poinformowane drogg telefoniczng, mailowa lub poczta tradycyjng. Osoby zakwalifikowane podpisza
umowe udziatu w projekcie.

5. Przystapienie kandydata/-ki do procesu rekrutacji, jest réwnoznaczne
z zaakceptowaniem niniejszego regulaminu.

§4
WSPARCIE W RAMACH PROJEKTU

1. Sciezka kazdego uczestnika w 'projekcie bedzie stanowi¢ indywidualng wypadkowa pbtrzeb,
mozliwosci oraz opinii zatrudnionych specjalistow. Uczestnicy do kolejnych form wsparcia beda
kierowani indywidualnie na podstawie Indywidualnego Planu Dziatania.

2. Uczestnik/-czka po zakwalifikowaniu sie do projektu bedzie mdgt/-a skorzystaé z nastepujacych form
wsparcia:

-~ Wsparcie motywacyjno— diagnozujgcego: indywidualne konsultacje z psychologiem
majgce na celu okreslenie potrzeb oraz podwyiszeniu poziomu motywacji. Wynikiem

zaje¢ bedzie opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania.
— Wyjazdowe warsztaty Resilience: integracyjny wyjazd rodzinny w ramach treningu
metody Resilience majgcy na celu wsparcie terapeutyczne, socjoterapeutyczne
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oraz psychologiczno-doradcze. Wynikiem zajec bedzie dopracowanie Indywidualnego
Planu Dziatania.
— Trening zarzadzania budietem domowym: trening konstruowania budzetu
domowego, zasad gospodarowania niewielkimi lub matymi pieniedzmi, planowania
i kontrolowania wydatkow, sposobdw “oszczedzania na wydatkach domowych,
radzenia sobie z problemami finansowymi.
— Doradztwo zawodowe: indywidualne konsultacje zgodne z Indywidualnym Planem
Dziatania majace na celu rozwiniecie umiejetnosci sporzgdzania dokumentow
aplikacyjnych, poruszania sie po rynku pracy oraz przygotowania do rozmoéw
kwalifikacyjnych.
— Poradnictwo  prawno-zawodowe:indywidualne konsultacje ze  specjalistami
{psycholog, psycholog dzieciecy, doradca prawny, doradca finansowy itp.) majace na
celu wsparcie w poszukiwaniu rozwigzan probleméw.
— Szkolenie zawodowe: szkolenia i kursy zgodne z zaleceniami treneréw i doradcow
zawodowych zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnych rynkow pracy.
— Staz / reintegracja zawodowa:organizacja staidéw zawodowych w celu zdobycia
dosdwiadczenia zawodowego.
— Festyn rodzinny: podsumowanie projektu wraz z wreczeniem podzigkowar,
certyfikatdw, turniejem rodzin, grami, zabawami i wspélnym obiadem.

3. Kazdy uczestnik/-czkauzyska materialy szkoleniowe, poczestunek/positek oraz zaswiadczenie
o ukoiiczeniu zajeé¢/warsztatow/kurséw/szkolen, jezeli w ramach poszczegélnych zajec przewidziano
taka forme wsparcia.

4. Kazdy uczestnik/ -czka moze ubiegad sie o zwrot kosztéw opieki nad dziec¢mi do lat 6, jezeli w ramach
poszczegbinych zajeé¢ przewidziano takg forme wsparcia. Warunki opieki i zwrot ewentualnych
kosztéw bedzie ustalany indywidualnie z uczestnikiem na podstawie wniosku o opieke nad dzieckiem
do lat 6.

5. Kaidy uczestnik/ -czka moze ubiegac sie o zwrot kosztéw przejazduy, jezeli w ramach poszczegélinych
zaje przewidziano takg forme wsparcia. Zwrot kosztow nastapi na podstawie wypetnionego wniosku
oraz zwroconego biletu przejazdu w terminie do 30 dni od daty przejazdu.

6. Kazdy uczestnik/ -czka moie ubiegaé sie o stypendium szkoleniowe/ stazowe, jezeli w ramach
poszczegdlnych zaje¢ przewidziano taka forme wsparcia. Warunki wyptacania stypendium bedg
zawarte w umowie z Projektodawca.

§5 :
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW | UCZESTNICZEK PROJEKTU

Uczestnik/-czka projektu zobowigzuje sig do:

1. Ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych, odwiadczen i zaswiadczern zgodnie
z oczekiwaniami | wymaganiami Projektodawcy;

2. Zapoznania sie i przestrzegania niniejszego regulaminu oraz podpisania umowy uczestnictwa

w projekcie;

3. Punktualnego i aktywnegouczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, na ktdre
sie zakwalifikowat/-a i potwierdzit/-a swoje Uczestnictwo;

4. Przystapienia do wskazanych form wsparcia w terminie wskazanym przez Projektodawce; /
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Trzezwego Uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia w ramach Projektu. Niedopuszczalny
jest udziat pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych;

Wypetniania w trakcie trwania projektu ankiet ewaluacyjnych i testéw sprawdzajacych, poddaniu
sie egzaminom potwierdzajacym zdobyte kwalifikacje oraz udziatu w innych formach majgcych
na celu pomiar wskaznikow; _

Zgtaszania wszystkich zmian w formie pisemnej zawartych w dokumentach rekrutacyjnych,
w szczegdlnosci danych teleadresowych;

Informowania Projektodawcy o podjeciu zatrudnienia w trakcie udzialu w projekcie
oraz do 2 miesiecy od dnia zakoriczenia udziatu w projekcie;

Informowania o podjeciu zatrudnienia w formie wskazanej przez Projektodawce, dostarczajgc
kserokopie umowy o pracg, umowy cywilno-prawnej, zadwiadczenia o zatrudnieniu, zadwiadczenia
o prowadzeniu dziatalnoéci gospodarczej wraz z dowodem optacania sktadek ZUS w terminie
7 dni od daty podjecia zatrudnienia;

Biezgcego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach mogacych zakiéci¢ jego dalszy
udziat w projekcie;

Usprawiedliwienia nieobecnosci w zajeciach w ramach poszczegdlnych dziatart z przyczyn
dopuszczanych przez Projektodawceg - np.: choroba lub waina sytuacja losowa. Uczestnik/-czka
zobowigzany/-a jest przedstawié pisemne usprawiedliwienie Projektodawcy w terminie
5 dni od zaistnienia nieohbecnoci.

§6
PRZEBIEG PROJEKTU

Projekt to organizacja cyklu konsultacji, warsztatow, wyjazdow, treningéw, kurséw oraz stazy
u pracodawcdw, ktére maja na celu nabycie nowych oraz podniesienie umiejetnosci spotecznych
i zawodowych prowadzacych do aktywizacji zawodowej.
Harmonogram zaje¢ bedzie przekazany na piémie Uczestnikom/-czkom projektu.
Uczestnik/-czka projektu zobowigzany/-a jest do uczestnictwa w min. 80% godzin zaplanowanego
wsparcia,
Uczestnik/-czka moze zrezygnowa¢ z udziatu w Projekcie, w ciagu 3 dni od daty otrzymania informacji
o zakwalifikowaniu go do udziatu w Projekcie. Rezygnacja musi byé przedstawiona na pismie.
Na powstate w ten sposéb wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.
Realizator zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika/-czki z listy Uczestnikéw/-czek Projektu
w nastepujacych przypadkach: ‘

a) naruszenia przez Uczestnika/-czki postanowien Regulaminu;

b) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas dziatait realizowanych w ramach

projektu;

¢) bezpodstawnego opuszczenia zajec i spotkar w ramach form wsparcia;

d) nieuczeszczania na staz u pracodawcy.
Uczestnik/ -czka, ktory zostat zakwalifikowany do udzialu w projekcie i rozpoczat w nim udziaf, moze
zrezygnowad z uczestnictwa w projekcie tylko w wyniku waznych zdarzeri losowych dotyczacych jego

/i

osoby, cztonka jego rodziny lub podjecia przez niego pracy zarobkowej. /
RAZE
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7. Realizator zastrzega sobie prawo do oceny istnienia przestanek, o ktdrych mowa wyzej,
uzasadniajgcych rezygnacje Uczestnika/-czki projektu. Projektodawca moie zgdac od Uczestnika/-czki
przedstawienia stosownych dokumentéw potwierdzajgcych te okolicznosci.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem wymagaja formy pisemnej.

Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2016r.

Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

Aktualna tres¢ niniejszego regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej

M A S

www.emat.com.pl.

Aktualizacja z dnia: 22.08.2016r.

Kierownik projektu;
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